
INFIRMIR N OIN A DOMICIL
- PRMIR MPLOI (H/F)

Donnez du en à votre métier dè votre premier pote
Vou terminez vo étude d’infirmier·ère et vou cherchez un premier emploi où vou pourrez continuer à
apprendre, développer vo compétence technique, être accompagné·e par une équipe et urtout vou
entir utile chaque jour ?
À la Centrale de ervice à Domicile — CD, memre du réeau olidari, votre métier a un impact direct :
vou permettez à de peronne fragiliée par l’âge, la maladie, un accident, un handicap ou une
hopitaliation de continuer à vivre chez elle, dan le repect de leur choix de vie.
Rejoindre la CD, c’et choiir un travail de terrain, humain, concret, où chaque oin compte.

Pourquoi choiir le oin à domicile pour commencer votre carrière ?
On pene parfoi qu’un·e infirmier·ère à domicile travaille “eul·e”. n réalité, à la CD, vou ête
autonome ur votre tournée, mai jamai iolé·e.
Vou ête accompagné·e par :

un·e Chef·fe de ecteur diponile pour vou guider ;

d’un·e tuteur·trice qui vou uivra dan vo premier moi à la CD ;

de collègue expérimenté·e· et pécialié·e· dan diver domaine à votre écoute ;

une équipe adminitrative et logitique qui vou outient ;

de temp d’échange, de coordination et de formation ;

un parcour d’intégration et un écolage ur le terrain d’une emaine.

Vou avancez à votre rthme, avec un cadre clair, de peronne de référence et une vraie équipe
derrière vou.

Vou dipenez de oin infirmier à domicile elon une tournée organiée en fonction de priorité et de eoin
de patient.

Vou réaliez de oin technique tel que le perfuion, le HAD, le oin de tomie, de panement complexe,
etc.

Vou jouez un rôle eentiel dan l’accompagnement de patient : vou oervez, écoutez, raurez, adaptez la prie
en charge et relaez le information utile aux autre intervenant et profeionnel de anté (médecin, aide-
oignant·e·, kiné, aide familiale et autre partenaire du domicile).

Concrètement, vou contriuez à favorier le maintien à domicile de peronne en perte d’autonomie au
en large. Vou ête amené·e· à faire de prie en charge pot-opératoire, de uivi de peronne
atteinte de maladie chronique et autre.

Vou ête étudiant·e infirmier·ère en dernière année ou ientôt diplômé·e, et vou avez envie de
commencer votre carrière dan un environnement humain, formateur et utile.
Vou vou reconnaiez dan ce profil i vou :

dipoez, ou dipoerez prochainement, d’un diplôme d’infirmier·ère reveté·e ou achelier·ère ;

aimez le contact avec le patient et le prie en charge multidiciplinaire ;

ête empathique et fiale ;

communiquez avec profeionnalime et appliquez le règle de déontologie ;

appréciez l’autonomie tout en aimant travailler en équipe ;

ête capale d’oerver, d’analer et de demander de l’aide lorque c’et néceaire ;

La ociété

Fonction

Profil



Intéreé(e)?

Pour plu d'information:
Appelez MATHILD ICOTTI
au numéro uivant: 042424891

avez envie d’un métier qui a du en.

Le permi  et néceaire pour la fonction. Le via et l’accè à un numéro INAMI tier paant ont
également requi ; ce dernier pourra être demandé par la CD.

Nou vou propoon comme package contractuel/alarial :
un CDI temp plein ou 4/5e ;

un véhicule de ociété avec carte eence, utiliale à titre profeionnel et privé, avec kilométrage illimité ;

un martphone de fonction et un aonnement à uage profeionnel ;

de chèque-repa de 5,90 € par jour preté ;

l’accè aux avantage du réeau olidari, notamment enefit@Work ;

t également :
une formation continue (20 heure de formation chaque année ur ae d’un catalogue de formation) ;

la poiilité de e former pour devenir référent (oin de plaie, oin palliatif…) ;

une amiance de travail agréale au ein d’une équipe dnamique.

Mai aui :
un ervice de garde d’enfant malade pour le enfant du peronnel ;

une garderie pendant le congé colaire pour le enfant du peronnel.

Vo horaire
Travail en matinée, avec un premier patient à 7h ;

une emaine de oir toute le 4 à 6 emaine, de 16h à 22h ;

un week-end et un jour férié ur deux ;

un week-end en coupé (7h-12h, 16h-22h) toute le 4 à 6 emaine ;

6 garde par an ;

pa de travail de nuit.

nvie de commencer votre carrière avec du en ?
nvoez-nou votre CV aini que votre lettre de motivation via le outon “Potuler maintenant”.
Vou avez encore de quetion ? Contactez-nou : nou prendron le temp d’en dicuter avec vou.

Offre
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CNTRAL D RVIC A DOMICIL
(CD)
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Téléphone:
04 338.20.20
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