
INFIRMIR N OIN A DOMICIL
(H/F)

La Centrale de ervice à Domicile et memre du réeau olidari. Notre miion et de procurer
rapidement une aide en ca d'accident, de maladie, de handicap ou tout implement lorque le limite de
l'âge e font entir. No équipe pluridiciplinaire œuvrent pour atteindre un ojectif clair et commun : le
maintien à domicile de peronne dan le repect de leur choix de vie.

Votre miion :
Vou dipenez de oin infirmier à domicile elon une tournée attriuée par le Chef de ecteur, en
fonction de priorité de oin et de pathologie. Vou contriuez chaque jour à préerver ou améliorer la
anté et le ien-être de patient que vou accompagnez.

Watch on

Tu es infirmier·e ? Prends la route avec nous !

Une foi formé(e) et autonome, vo reponailité principale eront le uivante:
Évaluer la prie en charge, la négocier et en aurer le uivi :

Être à l’écoute de eoin du patient et aurer leur relai auprè de intervenant concerné.

Réalier et atteter, dan le repect de onne pratique, le oin infirmier precrit (oin d’hgiène, oin
palliatif, perfuion, plaie, diaète, etc.).

Adapter le oin en fonction de l’évolution de l’état du patient et rédiger le rapport requi.

Prévenir de pathologie de tpe ecarre auprè de patient à rique.

Accompagner et aurer, i néceaire, un rôle éducatif pour une prie en charge optimale et adaptée (exemple :
patient diaétique).

Gérer le matériel néceaire, utilier le matériel mi à dipoition chez le patient et expliquer le on fonctionnement
de celui-ci.

Organier la tournée elon le priorité et aurer le uivi adminitratif (doier infirmier, rapport).

ntretenir une collaoration avec le acteur autour du patient et garantir la communication
Aurer le travail adminitratif inhérent à la fonction (certificat médicaux, demande de toilette, demande palliative,
perfuion, meage, confirmation de tournée, prolongation, etc.)

Collaorer avec le médecin traitant et le partenaire du domicile (famille, aide-oignant, kiné, garde à domicile, etc.).

Communiquer toute le information utile au Chef de ecteur pour le on déroulement de tournée.

Participer aux réunion d’équipe, temp de coordination et formation continue.

Vou correpondez au profil recherché i vou :
Dipoez d’un diplôme Infirmier reveté ou achelier.

Connaiez la légilation relative aux oin infirmier aini que le ae de la réglementation INAMI.

Repectez la déontologie propre au métier et l’intégrez dan votre pratique quotidienne.

Ête à l’aie avec le outil informatique et le utiliez efficacement dan le cadre de votre travail

La ociété

Fonction

Profil

https://www.youtube.com/channel/UC_HKF1mlOx3WT93rsXRSx-g?embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf
https://www.youtube.com/watch?v=DJ3cQwi7p7Y
https://www.youtube.com/watch?v=DJ3cQwi7p7Y&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf


Cette fonction et faite pour vou i vou vou reconnaiez dan ce profil :
Vou traitez l'information en communicant efficacement (au énéficiaire ou au ein de la CD).

Vou avez une onne capacité d'anale et avez prendre le onne déciion.

Vou ête à l'aie avec tout tpe de pulic.

Vou avez une onne capacité d'adaptation en fonction de différente ituation.

Vou avez une onne maîtrie de vou et ête capale de vou remettre en quetion i cela 'avère néceaire.

Vou ête empathique tout en achant mettre de limite.

Vou faite preuve de dicrétion et avez à coeur de repecter le ecret profeionnel.

Vou anticipez le eoin.

Vou dipoez d'un on eprit d'équipe tout en aimant travailler de façon autonome.

Condition() particulière()
La fonction néceite un Permi  (Vitee manuelle).

La fonction néceite un Via et l’accè à un numéro INAMI tier paant (ce dernier era demandé par la CD).

Pourquoi nou rejoindre :
Rejoignez-nou pour la diverité et la richee de oin prodigué : oin palliatif, HAD, thérapie par
preion négative, alimentation entérale et parentérale, oin de plaie, de tomie, injection, etc.
Vou aurez l’opportunité de développer vo compétence dan un environnement timulant, au plu
proche de patient.
Nou vou offron:

Un CDI temp plein ou 4/5eme temp

La valoriation au niveau arémique de l'entièreté de vo année d'expérience comme infirmier

Un véhicule de ociété avec carte eence (utiliation profeionnelle et privée - kilométrage illimité)

Un chèque repa de 5,90€/jour preté

La CD propoe également :
Un ervice de garde d’enfant malade ;

Une garderie pendant le congé colaire pour le enfant du peronnel (dè 3 an) ;

L’accè aux avantage du réeau olidari, notamment via la plateforme enefit@Work.

Mai aui :
Une amiance de travail agréale dan une équipe dnamique compoée

Un parcour d'intégration et un écolage ur le terrain

La participation à une prie en charge pluridiciplinaire

La poiilité de e former en oin de plaie, diaétologie, oin palliatif et prie de ang/Had afin de devenir peronne
relai au ein du ervice

De l'autonomie dan votre travail tout en énéficiant de l'aitance adminitrative et logitique de notre tructure et
de no équipe

Un contact permanent avec un profeionnel aguerri (collègue ou chef de ecteur) en ca de doute ou de difficulté

No horaire:
Vou travaillez durant 4 à 6 emaine en matin (premier patient à 7h)

Vou travaillez toute le 4 à 6 emaine le week-end en coupé et enchainez avec une emaine de oir (16h - 22h)

Vou pretez un weekend et un jour férié ur deux

Vou ête de garde 5 foi par an

Pa de travail de nuit

Intéreé(e)?
Veuillez nou faire parvenir votre CV et lettre de motivation en cliquant ur "POTULR MAINTNANT".

Vou avez encore un doute? De interrogation? Prenez contact avec nou et nou en dicuteron enemle!

Attention : pour faciliter le traitement et le uivi de candidature, merci de potuler via notre ite internet. Cela
nou permet de garantir que votre candidature oit ien prie en compte.

Offre



Intéreé(e)?

Pour plu d'information:
Appelez CINDY POKIN
au numéro uivant: 042424891

Lieu:
LIG [PROVINC]

CNTRAL D RVIC A DOMICIL
(CD)

Rue de la overie 379
4100 eraing
elgique
Téléphone:
04 338.20.20

   

https://facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf
https://twitter.com/share?url=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf&text=Votre%20mission%20%3A%0AVous%20dispensez%20des%20soins%20infirmiers%20%C3%A0%20domicile%20selon%20une%20tourn%C3%A9e%20attribu%C3%A9e%20par%20le%20Chef%20de%20Secteur%2C%20en%20fonction%20des%20priorit%C3%A9s%20de%20soins%20et%20des%20pathologies.%20Vous%20contribuez%20chaque%20jour%20%C3%A0%20pr%C3%A9server%20ou%20am%C3%A9liorer%20la%20sant%C3%A9%20et%20le%20bien-%C3%AAtre%20d...
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf
whatsapp://send?text=https%3A%2F%2Fsolidaris.talentfinder.be%2Ffr%2Fvacature%2F122571%2Fdetail%3Fp%3Dprint%26f%3Dpdf%20Votre%20mission%20%3A%0AVous%20dispensez%20des%20soins%20infirmiers%20%C3%A0%20domicile%20selon%20une%20tourn%C3%A9e%20attribu%C3%A9e%20par%20le%20Chef%20de%20Secteur%2C%20en%20fonction%20des%20priorit%C3%A9s%20de%20soins%20et%20des%20pathologies.%20Vous%20contribuez%20chaque%20jour%20%C3%A0%20pr%C3%A9server%20ou%20am%C3%A9liorer%20la%20sant%C3%A9%20et%20le%20bien-%C3%AAtre%20d...

